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LA PRESIDENZA

Oggetto: Dare mandato al Direttore dell’E.R.S.U. di Catania, Dott. Valerio Caltagirone, di settoscrivere i contratti
con i Dirigenti dell’Ente Sig,ra Bonanno, Sig. Lo Bianco e Ing. F, Sciuto.

VISTO lo statuto delia Regione Siciliana;

VISTA la Legge Regionale 25/11/2002 n° 20 recante "Interventi per l'attuazione del diritto alto studio universitario in
Sicilia";

VISTA la deliberazione n.326 del 18.12.2000, approvata con D.P. n.25 del 22.01.2001, con la quale la Giunta Regionale
ha adottato le linge guida transitorie per attuazione della L. R, 15.05.2000 n, 10;

VISTO il D.1..gs 30.03,.2001 n,165 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche";

YISTO il D.D.G. n.756/Dir del 28.11.2001, con il quale ¢ definito Passetto organizzative dell’Opera Universitaria di
Catania a cui si fa riferimento nelle more dell’approvazione del nuovo Regolamento di Organizzazione ¢ della Pianta
Organica dell’E.R.S.U. di Catania;

YISTA la deliberazione n.249 del 28.05.2001, esternata con D.P. Reg. n. 3480 dell’8.8.2001;

VISTA aliresi la deliberazione n.369 del 16.10.2001 che ha apportato modifiche e integrazioni alla sopra citata
deliberazione 249/2001;

VISTA la L.R, 25.11.2002 n. 20;

VISTO I'art, 11 L.R. n.20 del 3,12.2003;

VISTO il contratto collettivo regionale di lavoro del personale con qualifica dirigenziale della Reg. Siciliana e degli Enti
di cui all’art. 1 L.R. 10/2000 per il quadriennio giuridico 2002-2005 e per i bienni economici 2002/2003 e 2004/2005,
pubblicato nella GU.R.S., parte [-n.31 del 13.07.2007;

VISTA la delibera del C.d.A. del’E.R.S.U. di Catania del 21.05.2010 —punto 5, con la quale si decide:

“I- per la continuitd amministrativa e nelle more della definizione della procedura di riassetto organizzativo prevista
dalla L. R. 20/2002, di adottare transitoriamente I’assetto organizzativo esistente alla data del 31.12.2009;

2 - di dare mandato al Direttore dell'Ente di predisporre i contratti per i dirigenti che ne sono ancora privi, con decorrenza
1° gennaio 2010, secondo le disposizioni previste dal vigente CCRL ¢ le nuove circolari del Dirigente Generale alla
Funzione pubblica.”

VISTA la delibera della Giunta n.286 del 29.07.2010 che dispone tra Palire:”...sino all’approvazione delle piante
organiche degli Enti, allo scopo di garantire la continuitd amministrativa ¢ Perogazione dei servizi all’ulenza, gli Enti
regionali per il diritto allo studio universitario della Sicilia, continueranno a fare riferimento, per il numero ¢ tipologia di
compeienze, alle strutfure in esse incardinate alla data del 31,12.2009, cui continueranno ad essere preposti i dirigenti
sottoscrittort dei relativi confratti...”;

VISTA la nota n° 470/11 dell'8 marzo 2011 del Dirigente Generale del Dipartimento dell'Istruzione e della Formazione
Professionale;

VISTO ’art, 6 della 1.R. 16 gennaio 2012 n. 9;

CONSIDERATO che i contratti dei Dirigenti Carmela Bonanno e Gaetano Lo Bianco sono scaduti in data 31/12/2015;
CONSIDERATO che il Vicepresidente del’E.R.S.U. di Catania in data del 22 dicembre 2015 ha sottoscritto il Contratio
individuale di favoro del Dirigente Ing. F. Sciuto, che aveva durata a decorrere dal 1 Gennaio 2015 fino alla nomina del
Direttore dell’Ente;

VISTA la delibera del Commissario ad Acta n.1 del 28 dicembre 2015, prot. n.16304/1, con fa quale ¢ stato nominato il
Dott. Valerio Caltagirone quale Direttore del’E.R.S.U. di Catania;

CONSIDERATO che in data 15/01/2016 il Vicepresidente dell’E.R.S.U. di Catania Prof. Catalano ha sottoscritto il
Contratto individuale di lavoro del Direttore dott. Valerio Caltagirone

VISTA 'urgenza;

Seatito il Direttore

Con i poteri di cui al richiamato art. 9, comma 2 lettera d) della Legge Regionale 25/11/2002 n° 20;

DECRETA

Per quanto in narrativa che si intende confermato e riportato per relationem;

Art.1) Di dare mandato al direttore dell’E.R.S.U. di Catania, Dott. Valerio Caltagirone, di sottoscrivere i contratti con i
dirigenti deli’Ente Sig.ra Bonanno, Sig. Lo Bianco e Ing. F. Sciuto, determinando obbiettivi, durata e retribuzione della
parte variabile;

Art.2) Il presente decreto sard sottoposto alla ratifica del Consiglio di Amministrazione nella prossima seduta consiliare,
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